
Filiado à Federação dos Empregados em Turismo e Hospitalidade do Estado do Rio de Janeiro (Fetherj)
Confederação Nacional dos Trabalhadores em Turismo e Hospitalidade (Contratuh)

União Geral dos Trabalhadores (UGT)

Informativo do Sindicato dos Trabalhadores e Profissionais
de Turismo do Estado do Rio de Janeiro

Nº 37 – Março/Abril 2014

IMPRESSO

EDITORIAL: UM MINUTO DE REFLEXÃO
PÁGINA 2

CORREÇÃO DA TABELA DO IR DEPENDE
DE DECISÃO DO SUPREMO

PÁGINA 4

CRESCEM AS ADMISSÕES NO SETOR DE TURISMO
PÁGINA 4

Realizada a Assembleia que aprovou a Pauta de 
Reivindicações da categoria, o Sintur encami-

nhou o documento à classe patronal, para iniciar as 
negociações da data base 2014 dos trabalhadores e 
profi ssionais de turismo. Como nos anos anteriores, o 
sindicato busca um ganho real, além do reajuste com a 
recuperação da infl ação do período.

“Buscamos também aumento para o vale refeição, 
além de conquistar mais benefícios como tem sido a 
cada ano”, afi rma a presidente Maria Rosalina Gonçal-
ves (Rosa), noticiando, ainda, o pedido de agendamen-
to de uma Mesa Redonda encaminhado ao Ministério 
do Trabalho e Emprego (MTE) para dar início às nego-
ciações.

O Sintur, através de sua assessoria jurídica, provi-
denciou junto ao Tribunal Regional do Trabalho (TRT/
RJ) a garantia da data-base durante todo o processo de 
negociação. “Até que patrões e empregados cheguem 
a um acordo. Caso contrário, restará o julgamento do 
Dissídio pela justiça, o que pode demorar anos, poden-
do ser arquivado sem julgamento”, alerta a presidente, 
afi rmando que o sindicato continuará se empenhando 
para a celebração de convenção da categoria, evitando 
chegar ao Dissídio.

“De qualquer forma”, diz Rosa, “é sempre bom lem-
brar que a relação capital versus trabalho sempre foi e 
será marcada por negociações, onde empregados bus-
cam mais e empregadores contrapõem com menos até 
que se chegue a um acordo”.

Começam as negociações 
da data-base

Seminário da Contratuh discute 
a violência contra a mulher

Sob o tema ‘Respeito, Dignidade e Igualdade’, o encon-

tro abordou, ainda, questões como o empoderamento 

da mulher, o tráfi co de pessoas e a mulher no mercado 

de trabalho. Página 3

Sintur iniciou ajuizamento de 
ações para correção do FGTS

O Sindicato dos Traba-
lhadores e Profi ssio-

nais de Turismo do Estado do 
Rio de Janeiro (Sintur), através 
de seu corpo jurídico, está ajui-
zando ações contra a Caixa 
Econômica Federal, propondo 
a impugnação da Taxa Refe-
rencial (TR), tradicionalmente 
aplicada para a correção do 
saldo das contas fundiárias.

Acontece que a TR não 
está promovendo de for-
ma correta a atualização dos 
saldos existentes nas contas 
fundiárias, uma vez que se en-
contra em um nível abaixo dos 
utilizados para indicar o per-
centual de infl ação. As ações 
objetivam, portanto, requerer 

a substituição da TR pelo Índi-
ce Nacional de Preço ao Con-
sumidor (INPC) ou pelo Índice 
de Preços ao Consumidor am-
plo (IPCA).

Importante lembrar que a 
opção pelo regime fundiário 
substituiu a ideal garantia no 
emprego prevista na CLT, sen-
do certo que o Art. 478 estabe-
lecia, na época da dispensa do 
trabalhador, o pagamento de 
um salário para cada ano de 
trabalho. O correto, no nosso 
entendimento, é que o traba-
lhador saque de sua conta fun-
diária, ao fi nal do contrato, no 
mínimo, o que deveria receber 
caso não tivesse optado pelo 
FGTS.          (Continua na página 3)
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CONFEITARIA ITAJAÍ - 10% de des-

conto até 14h30min – Rua Gonçal-

ves Dias, 8 e 10 – Centro – RJ – Tels.: 

(21) 2507-2233 / 2252-3445. Rua 

das Laranjeitas, 76, Loja A - Tels. 

(21) 2205-2542 / 2205-2599

CORPI LUX – FISIOTERAPIA – 30% 

de desconto (dermatofuncional) e 

15% de desconto (geral) – Rua Dias 

da Cruz, 414, sala 103, Méier – Tels.: 

(21) 3437-8334 e (21) 9629-1389 – 

atendimento@corpilux.com.br

ESCOLINHA DE VÔLEI DE PRAIA 

COBRA D´AGUA – 50% desconto – 

Rua Dois de Dezembro (Praia do Fla-

mengo). Tel.: 9469-5928 e 2265-4534. 

HOTEL DA CACHOEIRA LTDA. – 15% 

desconto na baixa e 10% na alta tem-

porada –Estr. das Três Cachoeiras, 60 – 

Penedo – RJ. Tel.: (024) 3351-1180 - Fax 

(024) 3351-1254.

IBMR CENTRO UNIVERSITÁRIO – 

20% de desconto para os associados e 

dependentes nas mensalidades em to-

dos os cursos. Tel.: 2557-0001 – www.

ibmr.br. 

REJANE DE SOUZA FARIA – DENTIS-

TA – 30% desconto, inclusive para de-

pendentes e indicados.  Rua Treze de 

Maio, 23, sala 723 – Centro – RJ – Tel.: 

2240-3146.

UNIPSICO-RIO – COOP. DE TRAB. 

EM PSICOLOGIA DO RJ – isenção da 

taxa de inscrição e descontos em con-

sulta – Av. Nossa Sra. de Copacabana, 

195 – loja 228 – Copacabana – aten-

de diversos bairros. Tels.: 2542-6545 e 

2244-3712 www.unipsico-rio.com.br

CONVÊNIOS

EXPEDIENTE

Rua Sete de Setembro, 98 - Cob. 1 e 2

Centro - CEP 20050-002 - Rio de Janeiro - RJ

Tel.: (21) 2509-0892 / Telefax (21) 2507-0687

E-mail: sintur@sintur.org.br   •   www.sintur.org.br

Sintur Notícias é o Informativo do Sindicato dos 

Trabalhadores e Profi ssionais de Turismo do

Estado do Rio de Janeiro.
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“É obrigatória a apresentação da 
carteira de associado para utilizar 
os convênios. O Sintur lembra que 
a impressão é gratuita, bastando 
você digitalizar ou trazer na sede 
uma foto 3x4”

Em março último, celebramos o Dia Internacional da Mulher, quando 

discutimos o combate à crescente onda de violência, a discriminação con-

tra a mulher, seu empoderamento, conquistas com a Lei Maria da Penha e, 

ainda, o quanto o país precisa avançar nas discussões de gênero. Neste mes-

mo mês, fomos surpreendidos pela divulgação da pesquisa do Instituto de 

Pesquisa Econômica Aplicada (Ipea), afi rmando que 65% dos brasileiros 

entrevistados acham que mulheres de roupa curta merecem ser estupradas.

Depois de tantas críticas, o 

Ipea anunciou uma correção do 

percentual indicado. Agora, são 

26% os entrevistados preconcei-

tuosos e não mais 65%. O pro-

blema, no entanto, persiste, uma 

vez que o órgão manteve outro 

percentual de igual gravidade, 

apontando que 58,5% dos entre-

vistados concordaram que, “se as 

mulheres soubessem se comportar, haveria menos estupros”.

Ora, trocar seis por meia dúzia não ameniza a gravidade da bombástica 

confi rmação de que somos, sim, um país repugnantemente discriminador, 

preconceituoso e machista. Já passou da hora de homens e mulheres, e 

principalmente governantes, refl etirem seriamente a respeito de tudo isso. 

A respeito do futuro de uma nação com essa mentalidade. A respeito da 

educação que damos aos nossos fi lhos. A respeito do futuro que se reserva 

para nossas fi lhas. Isso é pra lá de sério.

A Diretoria

Um minuto de refl exão

Já passou da hora de governantes, 

refl etirem seriamente a respeito 

do futuro da nação.

A respeito da educação que 

damos aos nossos fi lhos. A 

respeito do futuro que se reserva 

para nossas fi lhas. 
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VOCÊ SABIA ?
• Com o objetivo de ampliar a luta 

pela defesa dos direitos da mulher, 

contra a discriminação e a violência, 

o Senado Federal aprovou, através 

da Resolução nº 9, de 2013, a cria-

ção da Procuradora Especial da 

Mulher do Senado.

• A Agência Nacional de Teleco-

municações (Anatel) aprovou, em 

fevereiro último, um conjunto de 

novas regras que autorizam o can-

celamento, pela internet, dos ser-

viços de telefonia móvel e fi xa, de 

banda larga ou de TV por assinatu-

ra. As medidas deverão ser implan-

tadas ainda neste primeiro semes-

tre de 2014.

• No dia 27 de março, a Secretaria 

Estadual de Proteção e Defesa do 

Consumidor (Seprocon) lançou o 

aplicativo ‘Meu Procon-RJ’, através 

do qual os consumidores poderão 

fazer suas reclamações por celula-

res, tablets ou computador. Recebi-

dos os protocolos de atendimento, 

os consumidores poderão acompa-

nhar as queixas no site do Procon.

• Além da área trabalhista, o Sintur, 

através de sua assessoria jurídica, 

ampliou o atendimento para as áre-

as Cível, Família e Juizado Especial. 

Agora, os trabalhadores passam a 

ter atendimento para ações de de-

saposentadoria. As condições para 

o atendimento, pela assessoria ju-

rídica do Sintur (a AJS), a esses ti-

pos de ações são as mesmas para 

a Justiça do Trabalho, ou seja, gra-

tuidade no atendimento como no 

acompanhamento do processo.

Para o ajuizamento da ação, é neces-
sária a apresentação do comprovante de 
residência (uma das contas de água, luz, 
gás ou telefone), de cópias da Carteira 
de Identidade, do CPF, da CTPS (páginas 
da foto e verso, contratos e anotações 
do FGTS), do PIS ou PASEP  e do extrato 
analítico do FGTS desde 1999.

As cópias não precisam ser autenti-
cadas, devendo, ainda, ser utilizado ape-
nas o lado da frente das folhas xeroca-
das, não o verso. Maiores informações, 
falar com a auxiliar administrativa Vera, 
que coordena o encaminhamento para a 
assessoria jurídica, através dos telefones 
(021) 2509-0892 e (021) 2507-0687.

Entre os dias 12 e 14 de março, a 
Confederação Nacional dos Traba-

lhadores em Turismo e Hospitalidade 
(Contratuh) realizou, em Recife (PE), 
o 8º Seminário Nacional Viver Mulher.

Sob o tema ‘Respeito, Dignidade e 
Igualdade’, o encontro reuniu mulhe-
res de todo o país, discutindo questões 
como a violência, o empoderamento da 
mulher, o tráfi co de pessoas e a mulher 
no mercado de trabalho, dentre outras.

Representando o Sintur, a assis-
tente administrativa Carmen Soares 
da Costa participou da agenda, aberta 

pelo presidente da confederação, Mo-
acyr Roberto Tesh Auersvald, falando 
sobre o dever da entidade de combater 
a violência contra as mulheres. “Não 
podemos parar até conseguirmos aca-
bar com esta situação”, disse ele, en-
dossado pela delegada Rosemary Cor-
rea, presidente do Conselho Estadual 
da Condição Feminina.

Segundo ela, a difi culdade do tra-
balho contra a violência está no fato da 
questão se tratar de uma ação cultural 
e não de uma quadrilha.

Seminário da Contratuh discute 
a violência contra a mulher

Sindicato participa de
reunião da Fenascon

Entre os dias 10 e 13 de abril, a Federação Nacional dos Trabalhadores 

em Serviços, Asseio e Conservação, Limpeza Urbana, Ambiental e Áreas 

Verdes (Fenascon) realizou, em Vila Velha (ES), a Reunião Estrutural de 

Trabalho – RET. No encontro, foram discutidos temas como sindicalismo 

e sindicatos, política e cidadania, e movimento sindical global.

O Sintur foi representado pela presidente Maria Rosalina Gonçalves 

(Rosa), o diretor Genilson Ribeiro e o funcionário Cristiano Vieira (Foto).

Continuação da página 1



Março 

 2 Ana Lucia da Cunha Marim

 3  Itamar Dias

 9 Jorge Luiz Alves Celestino

10 Evaldo da Silva Tavares

13 Maria Celeste Pedro

13 Almir Gabriel de Almeida

15 Vera Lucia Couto dos Santos

27 João Soares Santana

29 André Ricardo Capute

Abril

 4 Robson Marçal da Silva

 5 João Henrique S. de Almeida

 8 Ângela Conceição A. de Assis 

12 Cleópatra Osório Rodrigues

17 Jurandir Bonfi m do Carmo

20 Marcelo Anderson Melo

20 Bruno Mac Cord

25 Hermínio Conde Fabiano de Araújo

29  Paulo Renato Martire Freire

29 José Carlos Pessino

30 Niraldo Ignácio da Silva
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A 
imprensa noticiou re-

centemente a Ação 

Direta de Inconstitu-

cionalidade (Adin) proposta pela 

Ordem dos Advogados do Brasil 

(OAB) para que a tabela do Impos-

to de Renda da Pessoa Física seja 

corrigida com base no IPCA, índi-

ce ofi cial da infl ação.

A notícia revela que pesquisa 

do Dieese aponta uma defasagem 

de 61,24% na correção do IR, acu-

mulada no período de 1996 a 2013. 

Segundo, ainda, a OAB, desde 

2007, a correção aplicada à tabela 

tem como base a meta de infl ação 

do governo (4,5%), quando 2013, 

por exemplo, registrou uma infl a-

ção de 5,91%”.

A Ordem lembra que, em 1996, 

a isenção do IR atingia quem ga-

nhava até oito salários mínimos; 

hoje, atinge trabalhadores que re-

cebem cerca de 2,5 salários.

Na opinião da presidente do 

Sintur, Maria Rosalina Gonçalves 

(Rosa), enquanto o Supremo não 

julgar a ação de inconstitucionali-

dade da OAB, o trabalhador con-

tinuará sendo penalizado com os 

constantes aumentos da carga tri-

butária sobre seus salários. “Por 

incrível que pareça, quem paga im-

posto no Brasil é o trabalhador, en-

quanto as grandes fortunas não são 

tributadas”, conclui ela, acrescendo 

que o Sintur acompanhará o des-

dobramento da liminar, mantendo 

a categoria informada.

Pesquisa divulgada pelo Dieese, 
tendo como base o Cadastro Ge-

ral de Empregados e Desempregados 
(Caged), do Ministério do Trabalho e 
Emprego (MTE), registra o crescimento 
das admissões no segmento de turismo 
e hospitalidade no Brasil, em 2013.

Na área de turismo, a pesquisa indi-
ca que 65% das vagas foram preenchi-
das por mulheres. Dentre as categorias 
representadas pelo Sintur (agências de 
viagens, operadores turísticos e organi-
zadores de eventos), apenas as agências 
fecharam o ano com um saldo negativo 
nas admissões, o que se pode considerar 
um movimento natural em virtude da 
perda do comissionamento das compa-
nhias aéreas.

Por serem empresas pequenas, em-
pregarem poucos trabalhadores e com 
baixos salários, as agências também 
não dispõem de capital sufi ciente para 

se manterem ou ampliarem sua área de 
atuação.

Já as operadoras de turismo aumen-
taram as admissões. Com mão de obra 
mais capacitada, maior diversifi cação 
de atividades e atribuições, elas necessi-
tam de maior nível de atualização para 
prestar melhor atendimento tanto para 
o turista de lazer como para os turistas 
de negócios.

Na opinião da presidente do Sintur, 
Maria Rosalina Gonçalves (Rosa), o setor 
de turismo, em virtude dos megaeventos 
de 2014 e 2016, já vem sinalizando cresci-
mento na geração de empregos desde o 
ano de 2011. “Na verdade, o Caged ainda 
não se encontra atualizado, em que pesem 
os segmentos de turismo de aventuras, 
eventos internacionais sediados em nosso 
estado e o turismo corporativo, dentre ou-
tros, como os que mais têm apresentado 
crescimento”, analisa a presidente.

Correção da tabela do IR depende
de decisão do Supremo

Crescem as admissões no setor de turismo

FORTALEÇA O SEU SINDICATO.

SINDICALIZE-SE JÁ!


