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NOTICIAS

Filiado a Federagio dos Empregados em Turismo e Hospitalidade do Estado do Rio de Janeiro (Fetherj)
Confederagdo Nacional dos Trabalhadores em Turismo e Hospitalidade (Contratuh)
Unido Geral dos Trabalhadores (UGT)

Sintur negocia e celebra
mais PPRs

ela quarta vez consecutiva, o Sintur realiza assem-

bleia para celebracdo de acordo de Programa de
Participacao de Resultados (PPR) para os trabalhadores
da ABC Turismo. O ultimo foi no dia 13 de dezembro, sen-
do aprovado por unanimidade.

Em janeiro, ocorrerao mais quatro assembleias, sendo
duas no dia 17 com os funcionarios da Master Turismo e
da Viagens Master. No dia 24, pela terceira vez consecuti-
va, com os funcionarios da Elcotour e, pela primeira vez,
com os da Tourvest Eventos.

Sintur e UGT-R) em clima
de confraternizagao

A presidente Rosa
e funcionarios

do Sintur foram
recebidos pelo
presidente da
UGT-R, Nilson
Duarte Costa.
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Area de Turismo e Hospitalidade corre o risco
de ter contrato temporario*

ministro do Turismo, Gas-

tdo Dias Vieira, anunciou
o envio de oficio a Casa Civil
para proposta de Medida Pro-
visbria que prevé a contrata-
¢do temporaria de trabalha-
dores para as areas de turismo,
hotéis, bares e restaurantes.

Rejeitamos a atitude do
Ministério do Turismo, pois
esta questdo em momento
algum foi discutida com os
trabalhadores da categoria
e a confederagdo que os re-
presenta. A Contratuh faz

parte do Conselho Nacional
de Turismo, do Grupo de Di-
alogo de Turismo e Hospita-
lidade da Secretaria Geral da
Presidéncia da Republica, do
Grupo de Trabalho dos Gran-
des Eventos, do Conselho do
Desenvolvimento Nacional e
da Coordenadoria da Cama-
ra Tematica de Qualificacdo
Profissional do Ministério do
Turismo, e ndo foi convocada
para discutir a situagao.
Estranhamos a atitude do
ministro de fazer uma propos-

ta de Medida Proviséria para
tal assunto. Lembramos que
a prépria presidente Dilma ja
se posicionou sobre o tema,
afirmando que o governo nio
flexibilizaria o direito dos tra-
balhadores.

Uma proposta desta en-
vergadura, que altera a CLT
e a propria Constituicdo Fe-
deral que exige que os tra-
balhadores tenham sua car-
teira assinada e seus direitos
respeitados. O pais tem uma
legislacdo propria para tal.
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Esta proposta deveria ser en-
caminhada ao Congresso para
que seja discutida com a cate-
goria e seus representantes e
nao ser decidida por Medida
Proviséria, por isso ndo con-
cordamos com a atitude do
ministro Gastao Dias.

*Texto da Assessoria de Comunicagdo da
Contratuh.

Vale destacar que a presidente do Sintur

é suplente do Conselho Nacional de Tu-
rismo, participando ativamente de todas
as reunides, ora acompanhando, ora re-
presentando o presidente da entidade,
Moacyr Roberto.

FORTALECA

SEU

SINDICATO.

SINDICALIZE-SE
JA!




EDITORIAL

Retrospectiva Sintur 2013

ontagem regressiva para o

final de 2013. Este é o peri-
odo em que todos nds damos
uma meia parada para refletir
um pouco sobre o que conse-
guimos e 0 que nao consegui-
mos realizar ao longo do perio-
do. Em paralelo, ja comegamos
a planejar o proximo ano, novos
projetos, novas perspectivas.

Para ndo ‘quebrar a corren-
te, manteremos O ritmo, comegando
o Projeto Sintur 2074 com uma re-
trospectiva das principais conquistas
obtidas em prol da categoria nos dois
ultimos anos.

Para comecar, em 2013 a catego-
ria de turismo, representada pelo Sin-
tur, conquistou um reajuste salarial de
7,5%, percentual superior ao ano an-
terior (6,5%). Outra grande vitéria foi
0 aumento do Vale Refeicdo que, nos
dois Ultimos anos, passou dos RS 7,00
para RS 13,00.

Com o apoio da assessoria juridica,
o Sintur também obteve uma boa ne-
gociagao com os empregadores para o
Auxilio Creche. Em 2012, homens que
detém a guarda dos filhos passaram a
usufruir do direito, reajustado para o

Com o apoio da assessoria
juridica, o Sintur também
obteve uma boa negociagao
com os empregadores para

o Auxilio Creche.

valor de RS 175,60 mensais para cada
filho de até 7 anos de idade. Este ano,
além de ter incluida a opgao de con-
tratacdo de baba, o Auxilio Creche
passou a ser de RS 188,80.

Vale destacar, ainda, as negociagoes
das propostas para celebracdo de PPRs,
0s servicos gratuitos oferecidos aos as-
sociados, como assessoria juridica e
seguros de acidentes pessoais, dentre
outros.

Para 2014, o Projeto Sintur é ambicio-
so, pois deseja a seus associados, equipe,
categoria e seus familiares um futuro
prospero, com grandes realizagdes e me-
lhores condicdes de vida e trabalho, com
maior dignidade e respeito.

Entdo, até 1a. Feliz 204!

A Diretoria

EXPEDIENTE

Rua Sete de Setembro, 98 - Cob. 1 e 2
Centro - CEP 20050-002 - Rio de Janeiro - R}
Tel: (21) 2509-0892 / Telefax (21) 2507-0687

E-mail: sintur@sintur.org.br « www.sintur.org.br
Sintur Noticias é o Informativo do Sindicato dos
Trabalhadores e Profissionais de Turismo do
Estado do Rio de Janeiro.

Diretoria

Presidente — Maria Rosalina B. Gongalves

1° vice-presidente — Antonio Humberto Maranduba

2° vice-presidente — Waldemiro Cerqueira Gomes

1° secretaria — Maria das Gragas Araujo Pinheiro

2° secretario — Fabricio Santos Guimaraes

1° tesoureiro — Marcelo Rodrigues de Castro

2° tesoureiro — Genilson Correa Ribeiro

Diretor de Adm. e Patriménio — Edson Ribeiro
Magalhes Silva

Diretor de Assist. e Beneficios — Herminio Conde

de Araujo
Diretor Form. Ap. Prof. e Rel. Sindicais — Newton

Ledo Duarte
Diretor de Com. Social e Divulgagdo — Geraldo da Silva
Diretor suplente — Luiz Antonio de Andrade
Diretor suplente — Andre Ricardo Capute
Diretor suplente — Luiz Felipe Furtado Coimbra
Diretor suplente — Waldemir Cavalcante de Azevedo
Conselheiro Fiscal — Fatima Monteiro da Silva
Conselheiro Fiscal — Larissa Bosak de Rezende
Conselheiro Fiscal — Marco Antonio Florenciano
Conselheiro Fiscal (suplente) — Valtair de Aguiar Vicente
Conselheiro Fiscal (suplente) — Niraldo Ignacio da Silva

Jornalista responsavel: Luis Alberto Prado (MTb. 15.953)
Editora-executiva: Luiza Felix (MTb. 16.791)
Designer grafico: Fabio da Silva

Impressao: Grafica Vianna Alves — Tiragem: 2.000

exemplares

N°35 — Novembro / Dezembro 2013

CONVENIOS

CONFEITARIA ITAJAI - 10% de des-
conto até 14h30min — Rua Gongalves
Dias, 8 e 10 — Centro — R} — Tels.: (21)
2507-2233 / 2252-3445. Rua das Laran-
jeitas, 76, Loja A - Tels. (21) 2205-2542
/ 2205-2599

CORPI LUX - FISIOTERAPIA - 30% de
desconto (dermatofuncional) e 15% de
desconto (geral) — Rua Dias da Cruz,
414, sala 103, Méier — Tels.: (21) 3437-
8334 e (21) 9629-1389 — atendimento@
corpilux.com.br

ESCOLINHA DE VOLEI DE PRAIA CO-
BRA D'AGUA - 50% desconto — Rua
Dois de Dezembro (Praia do Flamengo).
Tel: 9469-5928 e 2265-4534.

HOTEL DA CACHOEIRA LTDA. - 15%
desconto na baixa e 10% na alta temporada
—Estr. das Trés Cachoeiras, 60 — Penedo — R).
Tel: (024) 3351-1180 - Fax (024) 3351-1254.

IBMR CENTRO UNIVERSITARIO - 20%
de desconto para os associados e depen-
dentes nas mensalidades em todos os cur-
sos. Tel: 2557-0001 — www.ibmr.br.

REJANE DE SOUZA FARIA - DENTISTA
— 30% desconto, inclusive para dependen-
tes e indicados. Rua Treze de Maio, 23, sala
723 — Centro — RJ — Tel.: 2240-3146.

SINDETUR — CURSO DE INGLES COME
ABOARD - 50% de desconto para asso-
ciados nas aulas na sede do Sindetur. Tel.
(21) 2232-1611-www.sindetur-rj.com.br

UNIPSICO-RIO — COOP. DE TRAB. EM
PSICOLOGIA DO R] —isencédo da taxa de
inscricdo e descontos em consulta — Av.
Nossa Sra. de Copacabana, 195 — loja 228
— Copacabana — atende diversos bairros.
Tels: 2542-6545 e 2244-3712 www.unipsi-
co-rio.com.br

“E obrigatéria a apresentacio da car-
teira de associado para utilizar os
convénios. O Sintur lembra que a im-
pressdo é gratuita, bastando vocé digi-
talizar ou trazer na sede uma foto 3x4”
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Contratuh encerra 2013 com reuniao do Conselho

Confederagao Nacional dos gem dos 25 anos de fundagao da en-

Trabalhadores em Turismo tidade e de apresentacdo da agenda
e Hospitalidade (Contratuh) en- dos eventos regionais de 2014 e do
cerrou as atividades de 2013 com  Viver Mulher, previsto para marco.

a Assembleia Geral Ordinaria do Uma delegagao de dirigentes sin-
Conselho de Representantes da dicais do Rio de Janeiro participou
entidade. da agenda, dentre eles o diretor do

O encontro de prestagdo de Sintur Antonio Humberto Maran-
contas, realizado em foz do Igua- duba. Na ocasido, também foram
cu (PR) no dia 31 de outubro, foi  discutidas e propostas solugdes para

O diretor Humberto (blusa préta) com uma oportunidade de confrater- os problemas enfrentados pelos tra-
outros companheiros da Confederagdo. nizagdo, de homenagens pela passa-  balhadores e entidades nos estados.

Fetherj reiine conselheiros na sede da UGT-R)

S
Unido Geral dos Trabalhadores do Rio 4
Ade Janeiro (UGT-R)), entidade da qual

o Sintur é filiado, sediou, no dia 29 de
novembro, a Ultima Assembleia do Conselho de

Representantes da Federacdo dos Empregados
em Turismo e Hospitalidade do Estado do Rio de
Janeiro (Fetherj). Em pauta, prestagdo de contas e
apresentacdo das atividades de 2013.

Secretaria de Turismo e Hospitalidade da Unido Geral
dos Trabalhadores do Rio (UGT-RJ), a presidente do
Sintur, Maria Rosalina Barbosa Gongalves (Rosa)
participou de palestra sobre o Cancer de Mama
organizada pela Secretaria da Mulher da central
sindical. O evento integrou a agenda de atividades
do Outubro Rosa, campanha de conscientizagdo
sobre a importancia da prevencao da enfermidade
que, segundo pesquisas, € a que mais tem levado

mulheres a obito.

FORTALECA SEU SINDICATO.

SINDICALIZE-SE JA




Sintur e UGT em dima de confraternizacao

A Unidao Geral dos Trabalhadores
do Rio de Janeiro (UGT-R)) realizou sua
confraternizagao no dia 13 de dezembro,
reunindo trabalhadores, sindicalistas,
amigos e colaboradores em uma casa
de festas no Centro do Rio. O Sintur,
que no dia anterior promoveu o ultimo
encontro do ano da equipe, também
participou da agenda.

JURIDICO
Empresa indenizara empregado obrigado a vender férias

Ao analisar o recurso de um promotor de
vendas em processo contra uma empresa
fabricante de chocolates que o obrigara
a vender 10 dias de férias, o ministro do
Tribunal Superior do Trabalho (TST),
Alexandre de Souza Agra Belmonte,
sinalizou a ilegalidade da concessdo de
abono pecuniario sem o requerimento do
empregado.

O magistrado citou o paragrafo 1°doartigo
143 da CLT que assegura ao empregado

o direto de requerer a conversio de dez
dias de férias em abono pecuniario. Em
sentenca, Agra Belmonte condenou
a empresa a indenizar o trabalhador,
pagando em dobro os dez dias ndo
usufruidos, acrescidos de um terco.

Para o juiz do TST, a lei é clara quando
indica que a conversdo deva ocorrer por
iniciativa e vontade do empregado e nio
por imposicdo do empregador, “ainda que
velada’, conclui ele.

ATENCAO TRABALHADORES!

Em cumprimento a Convengao Coletiva de Trabalho, as empresas devem
fornecer o valor minimo do Vale Refei¢io (atualmente R$ 13,00), sem desconto
para o trabalhador. Este valor comegou a vigorar em abril de 2013. Caso sua
empresa nio tenha corrigido ou retroagido a data-base, é seu dever cobrar. E
importante destacar que este beneficio foi uma conquista obtida pelo Sintur em
2010, tornando-se, portanto, um direito de todos os trabalhadores e profissionais
de turismo. Consulte as Convencdes Coletivas disponiveis no site www.sintur.org.
br e verifique se vocé esta recebendo o beneficio devidamente.

Andamento dos processos coletivos

Sintur x Avipam

Agdo de cumprimento da Convencdo 2005: a Assessoria Juridica do Sintur
entrou com uma petigao requerendo a devolugdo do processo com a perita

para o juiz.

Sintur x Riocentro

Horas extras ndo pagas: o perito ja devolveu o processo. A proxima etapa depen-
de do despacho do juiz solicitando o pronunciamento da parte ré.

Sintur e TurisRio

Descumprimento das convencdes coletivas: a empresa ainda ndo cumpriu a de-
terminagdo da juiza quanto as convengdes posteriores. O sindicato estd aguar-
dando o resultado da decisao judicial de busca e apreensao do processo.
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ATENDIMENTO

JURIDICO
AMPLIADO

lém do atendimento na area Tra-
balhista, o Sintur passou a ofere-
cer a categoria 0 mesmo beneficio nas
areas Civel, Familia e Juizado Especial,
ampliando os servicos da Assessoria
Juridica que atende nosso sindicato (a
AJS). Para ser atendido, é sé compare-
cer a sede do Sintur das 9h as 18h para
fazer o agendamento.
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ANVERSARIANTES

NOVEMBRO

Marcos Antonio Alves Sinflério
Maria Helena de Oliveira Silva
Gidedo Mello dos Santos
Natercia do Carmo Silva

Paulo Sergio Cupertino
Waldemiro Cerqueira Gomes
Edson Ribeiro M. Silva

Carlos Pereira de Queiroz

DEZEMBRO

Ubiracy de Souza Ferreira
Antonio Angiolillo

Dayse Christina Lecker
Douglas Porfirio de Azevedo
Luiz Sergio Leondas da Silva
Adriano de Souza Andrade
Bayard do Couto Boiteux
Jadir Cardoso de Oliveira
Geraldo da Silva

Isabel Chaves Muller

Marcos Paulo de Souza Vieira
Joaquin Moreira Barbosa Filho
Marco Antonio Florenciano
José Nairton Oliveira Freitas

NOTA

Publicamos, na edigdo anterior, que nossa
assessoria juridica informaria os documentos
e procedimentos para o ajuizamento de
acoes requerendo a corre¢io do FGTS.
Desculpamo-nos, mas ndo foi possivel, pois
estamos estudando a melhor
encaminhamento dos processos. Com certeza,
publicaremos no préoximo  Sintur  Noticias,

edicdo janeiro/fevereiro de 2014.

forma de



